
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาดใหญ่ อำเภอสีดา จังหวัดนครราชสีมา 
 
ข้าพเจ้า   นางพิมพ์ชนก     นามสกุล        เป็นสุข       ตำแหน่ง     เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน         . 
สังกัด      อบต.หนองตาดใหญ่         ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืน ๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
- - - - - - - - 

        
        
        

 
 
                ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน 
                   (นางพิมพ์ชนก เป็นสุข) 
                                                                                          เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
                      10/มีนาคม/2565 
   
 
 
 
 ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
 
   เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
   ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
   อ่ืน ๆ............................................................... 
 
        ลงชื่อ...........................................ผู้บังคับบัญชา 
                  (นายธีรพงษ์ แสนศรี) 
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาดใหญ่ 
               วันที่ 10 มีนาคม พ.ศ.2565 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 



 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาดใหญ่                                                       . 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2565                                                                                                . 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน  
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.หนองตาดใหญ่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองตาดใหญ่ โดยนาย

ธีรพงษ์ แสนศรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองตาดใหญ่ ได้มีประกาศเจตนารมณ์นโยบาย
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) ลงวันที่ 10 
กุมภาพันธ์ 2565 พร้อมทั้งสื่อสารประกาศ
เจตนารมณ์ฯให้หน่วยงานต่าง ๆ ในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองตาดใหญ่ทราบทั้งพนักงาน
ส่วนตำบล,ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไปและนำประกาศเจตนารมณ์ 
สื่อสารบนหน้าเว็บไซต์ของหน่วยงานสามารถ
เรียกดูประกาศเจตนารมณ์และรายละเอียดที่
เกี่ยวข้อง ได้ที่เว็บไซต์ 
https://www.nongtadyai.go.th/index.php 

    
 
2. การปลกุจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.หนองตาดใหญ่ ประชุมประจำเดือน  ประชุมพนักงาน

ประจำเดือน และสร้าง
จิตสำนึกให้ป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต ในองค์กร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ  - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ - 

 
 
 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
         - ไม่ม ี-  
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         - ไม่ม ี-  
 
 
 
                                                        ลงชื่อ................................................ 
                     (นางพิมพ์ชนก เป็นสุข ) 
                            ผู้รายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               

 

 
 
 
 

 
 

 


